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Projektleitung: Marketing-Systeme -
Website & App (w/m/d)

Hard Facts:

in Freiburg, fir 18 Monate als Elternzeitvertretung
mind. 60 % FTE das entspricht 24 h bei uns
Gehalt: 2.313 € pro Monat fir 60 %

Uber uns

Wir sind WEtell, der Telekommunikationsanbieter mit der Mission, 6kologische und soziale Nachhal-
tigkeit in der Wirtschaft zu férdern. Mit fairen Tarifkonditionen, menschlichem Service, Investitionen
in erneuerbare Energien und Lobbyarbeit fur Klimaschutz engagieren wir uns fir mehr Nachhaltigkeit.
Wir arbeiten gemeinwohlorientiert, unabhéngig und setzen uns auch politisch fur Klimaschutz ein.

In Freiburg sind wir ein Team aus gut 20 sympathischen Leuten.

Wir sind seit sechs Jahren mit unserem Mobilfunkangebot am Markt und starten gerade mit Fest-
netztarifen Uber Glasfaser. Unseren Impact und unsere Werteintegration begleiten wir durch vielfal-
tige Marketingkampagnen, fir die unsere Onlineprasenz die tragende Saule ist. Flr die Pflege, Erwei-
terung und Relaunch unserer Website suchen wir so schnell wie méglich Unterstitzung!

Deine Aufgaben

o Inhaltliche Aktualisierung und Pflege der aktueller WEtell Website und App im NEOS & Django-
Backend

0 Einrichten und Pflegen von Plugins

o Erweitern der Homepage, z.B. durch Erstellung von Unterseiten und Landingpages, inkl. Gestal-
tung basierend auf vorgegebenem Modulbaukasten

0 Enge Abstimmung mit thematisch/inhaltlich/grafisch Verantwortlichen

0 Analyse der WEtell Website

0 Nutzung und Auswertung von Matomo.

0 Nutzungs-Analyse/Funnel-Analyse und Anlage sowie Konzeptionierung von A/B-Tests

0 Onpage Optimierungen durchfiihren

0 Durchfiihrung wichtiger GEO/SEO-Malinahmen zur Optimierung der Performance

o0 Basierend auf Erfahrungen und Analyseergebnissen, Entwicklung von Konzepten flir neue
Seiten oder die Verbesserung bestehender Seiten

Dein Profil

0 Du hast Erfahrung im Bereich Ux/Ui, E-Commerce, Web-Analyse und Marketing Management

o Erfahrung im Umgang mit NEOS / Django sowie in der Programmierung (PHP, CSS, HTML) von
Vorteil.

o Du organisierst gerne, behaltst den Uberblick und bist dir nicht zu schade auch selbst Dinge
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0 Du bist I6sungsorientiert.

o0 Du arbeitest gerne eigenverantwortlich Dinge strukturiert und sauber ab, genie3t aber auch
Teamwork und den Erfahrungsaustausch.

o0 Du sprichst und schreibst flieBend Deutsch, und pflegst eine offene Kommunikationsweise.

o0 Wir sind und leben regeneratives Wirtschaften: Du hast eine Giberzeugende Haltung zu den
Themen Nachhaltigkeit, Klimaschutz, Datenschutz und sozialem Strukturwandel. Wie diese
Haltung ist, hdren wir uns gerne an.

o0 Unsere Arbeit hat ein hohes Identifikationspotenzial, sowohl mit unserem Produkt als auch
mit dem Team. Wir wiinschen uns eine empathische, aufgeschlossene und ldsungsorientierte
Personlichkeit, die eigenverantwortlich arbeitet, aber auch teambezogen agiert.

Unser Angebot

o Mitarbeit in einem dynamischen, netten und engagierten Jungunternehmen.

Wir bieten dir alle Arbeitsmaterialien und Tools, die du fir deine Arbeit benétigst.

o0  Wirsind ein innovativer Arbeitgeber mit netten Kolleg*innen und einer tollen Arbeitsat-
mosphére in unserem attraktiven Buro im Kreativpark Lokhalle Freiburg.

0 Wir leben eine wertschatzende und offene Feedbackkultur, die sich an der Entwicklung jeder
einzelnen Person orientiert.

o Durch die Mdglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten, kannst du dein Leben ideal um deinen
neuen Job herum arrangieren.

0 Du hast die Mdglichkeit, dich im Rahmen der Griinhof Community fortzubilden und diese Ge-
legenheit aktiv zu nutzen.

0 Wir haben gemeinsam ein faires und transparentes Gehaltsmodell etabliert. Bedeutet natir-
lich auch, dass Gehalter bei uns nicht frei verhandelbar sind.

0 Und Klar - wir bieten dir jede Woche frisches Bio-Obst, Snacks und Kaffee so viel es braucht.
AuRerdem eine Hansefit-Mitgliedschaft, 30 Tage Jahresurlaub und nattrlich den Mobilfunkta-
rif kostenfrei.

o

Wir wiinschen uns ein diverses Team und ermutigen ausdricklich Interessent*innen unabhéngig von
ihrer Herkunft, ihres Geschlechts oder ihrer Geschlechtsidentitat, ihrer sexuellen Orientierung, ihrer
Religion, einer Behinderung oder des Alters zur Bewerbung.

Wir freuen uns auf Deine aussagekraftige und vollsténdige Bewerbung.

Rahel Paas (bewerbung@wetell.de)
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